
Kommande steg 

Inför planeringsdagen 28 oktober 

- Arbetsgrupp för att arbeta fram lathund och checklistor för att arrangera en aktivitet. 
Ina, Sofia, Moa och Carina 

o Lathund för aktiviteter 
o Formulärmall 
o Anmälan 
o Utvärdering 

 

Inför styrelsemöte 15 januari  

- Två personer ska ha diskuterat verksamhetsidén och komma med ett konkret förslag till 
mötet.  
Carina & Moa. 

- Tre personer ska ha diskuterat och korrigerat värderingar/värdegrund till mötet. 
Sofia Gunnel & Carina B 

- På detta möte bestämma arbetsgrupp dokument kring eskadersegling.  
- Foldern med verksamhetsidé och värderingarna ska uppdateras på sittande möte.  

Ina förbereder 
-  

Inför styrelsemöte 12 februari 

Förbereda, presentera och ta beslut kring: 

- Dokument roller och rollfördelning på eskadersegling  
- Dokument båtens standard för eskadersegling 
- Dokument allmänt kring eskadersegling, förhållningssätt mm  

 

Nästa steg övrigt från processdag  

- Camilla sammanställer info från aktiviteten 3/10 kring roller/besättning och delar med 
styrelsen.  

- Formulera ett standardsvar till medlemsförfrågan  - vem gör? 
- Justera arbetssätt, så att medlemmar som ej betalat medlemsavgift åker ut innan 

årsmötet. På så sätt kan rätt medlemsantal redovisas. 

 

”Vill göra” framöver 

- Ska vi ha vice ordförande?  
- Ska vi ha bidragsansvarig?  
- Funkar det att aktivitetsansvarig fixar fika? 
- SEGLA!! 


